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ISVADA DEL KORUPCIJOS PASIREISKIMO TIKIMYBES NUSTATYMO

Vadovaujantis Lietuvos Respublikos korupcijos prevencijos jstatymo 6 straipsniu, Korupcijos
rizikos analizes atlikimo tvarkos, patvirtintos Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2002 m. spalio 8 d.
nutarimu Nr. 1601 ,,Dél korupcijos rizikos analizés atlikimo tvarkos patvirtinimo®, 5-7 punktais,
Valstybés ar savivaldybés jstaigos veiklos sri¢iy, kuriose egzistuoja didelé¢ korupcijos pasireiskimo
tikimybe, nustatymo rekomendacijomis, patvirtintomis Lietuvos Respublikos specialiyjy tyrimy
tarnybos direktoriaus 2011 m. geguzés 13 d. jsakymu Nr. 2-170 ,.Dél valstybés ar savivaldybes
istaigy veiklos sri¢iy, kuriose egzistuoja didelé korupcijos pasireiskimo tikimybé, nustatymo
rekomendacijy patvirtinimo®, Klaipédos Vytauto DidZiojo gimnazijoje buvo atliktas korupcijos
pasireiSkimo tikimybés nustatymas darbuotojy jdarbinimo srityje. Korupcijos pasireiskimo tikimybeés
nustatymg atliko darbo grupe, paskirta Gimnazijos direktoriaus 2016 m. spalio 25 d. jsakymu Nr. V-
188. Analizuotas laikotarpis nuo 2020 m. IV ketvir¢io iki 2021 m. III ketvir¢io. Vertinant $ia veiklos
srit], kurioje egzistuoja korupcijos pasireiskimo tikimybe, analizuotas jdarbinimo procediry ir darbo
santykiy teisinis reglamentavimas ir praktinis jgyvendinimas: atlikta teisés akty, reglamentuojanciy
S1g srit] ir Gimnazijos vykdomy administraciniy procediiry dokumenty bei sprendimy turinio analizé,
vieSai prieinamos informacijos stebéjimas ir analizavimas.

Perzitréti ir analizuoti jstatymai, darbo kodeksas, darbo grupiy protokolai, bendrauta su
Gimnazijos darbuotojais. Buvo vertinama ar darbuotojy priémimo j darba tvarka yra skaidri, aiski.

Atlikta pasirinktos veiklos srities atitiktis Siems Lietuvos Respublikos korupcijos prevencijos
Istatymo 6 straipsnio 3 dalyje nustatytiems kriterijams:

1. Padaryta korupcinio pobiidzio nusikalstama veika.

Per analizuojamajj laikotarpi Gimnazijoje neuzfiksuota korupcinio pobiidZio nusikalstama
veika, teisés pazeidimai, tarnybiné (drausming) ar kitokia atsakomybé.

Gimnazijoje sudarytos galimybés darbuotojams, kitiems asmenims kreiptis ir informuoti
direktoriy ir darbo grupés vadova, atsakinga uZ korupcijos prevencija ir kontrole, apie galimas
korupcinio pobudZio nusikalstamas veikas ar kitus tapataus pobiidZio, taiau maziau pavojingus
teises pazeidimus. Kreiptis ir informuoti galima: telefonu 8 46412716, el. pastu
kvdg.direktore@gmail.com (direktor¢ Daiva Krizinauskaité) arba telefonu 8 46 412719, el. pastu
diljeta@kvdg.lIt (direktoriaus pavaduotoja Diljeta Gustiené).

PraneSimy apie galimas korupcinio pobuidzio nusikalstamas veikas ar kitus tapataus pobiidZio
teises pazeidimus Gimnazijoje korupcijos pasireiSkimo tikimybeés nustatymo laikotarpiu negauta.

2. Pagrindinés funkcijos yra kontrolés ar prieziiros vykdymas.

Gimnazija vykdo kontrolés ir prieziiros funkcijas, susijusias su gimnazijos vidaus
administravimu. PaZeidimy ar interesy konflikty susijusiy su $ia funkcija nenustatyta. Asmeny
skundy, praneSimy, kitokio pobiidZio informacijos dél kontrolés/priezitiros veiklos, priimty sprendimu




teisétumo ar pagristumo néra gauta. Valstybés ar Gimnazijos priimti teisés aktai periodiskai
perziurimi.

3. Atskiruy valstybés tarnautojy funkcijos, uzdaviniai, darbo ir sprendimy priemimo
tvarka bei atsakomybé néra iSsamiai reglamentuoti. Per analizuojamagjj laikotarp) Gimnazijos
darbuotoju jgyvendinami uzdaviniai, vykdomos funkcijos, darbo ir sprendimy priémimo tvarka buvo
aiskiai apibréZti, nenustatyta jstatymy ir jy jgyvendinimo teisés norminiy akty ir administraciniy akty
koliziju, priimti administraciniai aktai nuolat perzitrimi ir, esant poreikiui, koreguojami. Darbuotojy
uzdaviniai, funkcijos, darbo ir sprendimuy priémimo tvarka bei atsakomybé yra reglamentuoti
Gimnazijos nuostatuose, darbuotojy pareigybiy apraSymuose, darbo tvarkos taisyklése.

4. Veikla yra susijusi su leidimuy, nuolaidy, lengvaty ir Kitokiy papildomy teisiy suteikimu
ar apribojimu. Gimnazijai néra suteikti jgaliojimai iSduoti leidimus, licencijas, suteikti nuolaidas.
lengvatas ir kitokias papildomas teises ar atsisakyti jas iSduoti arba sustabdyti, panaikinti juy galiojima
ar Kitaip jas apriboti, taikyti teisés aktuose nustatytas kitas teisinio poveikio priemones, konstatuoti.
nagrinéti teisés pazeidimus ir priimti sprendimus dél teisinés atsakomybés priemoniy taitkymo.

5. Daugiausia priima sprendimus, kuriems nereikia Kitos valstybés ar savivaldybeés ar
savivaldybés jstaigos patvirtinimo. Gimnazija yra Klaipédos savivaldybes biudzetine jstaiga, turint
igaliojimus savarankiSkai priimti kai kuriuos sprendimus, susijusius su asmeny jdarbinimu, kuriuos
teisés aktai nenustato prievolés derinti su kitomis valstybés istaigomis. Gimnazijoje visa apskaita
vykdo ne gimnazijos darbuotojai, o Klaipédos miesto savivaldybés administracijos biudzetiniy
jstaigy centralizuotos apskaitos skyrius teisés akty nustatyta tvarka ir tai mazina korupcijos
pasireiSkimo tikimybe.

6. Naudojama valstybés ar tarnybos paslaptj sudaranti informacija. Gimnazijoje vykdant
valstybinius egzaminus, mokiniy pasiekimy patikrinimus t. y. veiklg, susijusig su informacijos
islaptinimu ar 18slaptinimu, jslaptintos informacijos naudojimu ar jos apsauga pazeidimy nenustatyta.
Paskirti jslaptintos informacijos gaveéjai veiklg vykdé neapzeisdami galiojanciy teisés normu.

7. Anksciau atlikus korupcijos rizikos analize, buvo nustatyta veiklos trikumu. Specialiujy
tyrimy tarnyba Gimnazijoje néra atlikusi korupcijos rizikos analizés ir vadovui nepateikusi iSvady del
korupcijos rizikos analizeés.

ISvada:

Atlikus korupcijos pasireiskimo tikimybés analize darbuotojy jdarbinimo ir/ar darbo santykiy
reguliavimo srityje, nustatyta, kad Kkorupcijos pasireiSkimo tikimybé Sioje srityje minimali.
Analizuojamu laikotarpiu skundy ir pareiskimy dél galimy korupcinio pobiidZio nusikaltimy negauta.
Vertinant antikorupciniu poziiiriu, nebuvo gauta duomeny, kad gimnazijos darbuotojy vykdoma
veikla buty platesné, negu reglamentuota.
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